
 
 
Westpfalz Hospiz- und Palliativgesellschaft gGmbH 

 

Sie sind Sozialpädagog*In / Sozialarbeiter*In mit Zusatzqualifikation Palliative Care? 
Sie möchten sich für einen wichtigen und wertvollen Bereich engagieren? 

Dann bewerben Sie sich bei uns! 

 

Zur Verstärkung unseres Koordinator*Innenteams 

Ehrenamt / Bildung / Trauer  

suchen wir zum nächstmöglichen Termin:  

Sozialpädagog*In / Sozialarbeiter*In (w/m/d) mit 50% - 75% Stellenumfang 

Wir bieten Ihnen: 

• Selbständiges Arbeiten in einem kollegialen, interdisziplinären und erfahrenen Team 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Leistungsgerechte Vergütung (in Anlehnung an TV-L E9) mit Jahressonderzahlung sowie Sozialleistungen  

• Tariflich geregelte Lohnsteigerungen und Tariferhöhungen 

• Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (bAv) 

• Zusätzliche betriebliche Krankenversicherung (bKv) 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• 30 Tage Urlaub (auf Basis einer 5-Tage-Woche) und zusätzlich je ½ Urlaubstag am 24.12. sowie 31.12. d.J. 

• Regelmäßiges Angebot von Supervisionen sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Gewinnung, Schulung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

• Planung und Durchführung von internen und externen Fortbildungsveranstaltungen 

• Koordinierung und Durchführung verschiedener Trauerangebote gemeinsam mit Ehrenamtlichen 

• Pflege und Ausbau von Kooperationen im regionalen Netzwerk 

• Weiterentwicklung der inhaltlichen Arbeit  

• Projekte der wirksamen Öffentlichkeitsarbeit, zum Beispiel Messeauftritte 

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben 

Wir wünschen uns: 

• Abgeschlossenes Studium in Sozialpädagogik / Sozialer Arbeit  

• Qualifikation Palliative Care wünschenswert, bzw. die Bereitschaft, diese zeitnah zu erwerben  

• Mindestens 3-jährige Berufserfahrung, bevorzugt im Hospiz- und Palliativbereich 

• Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen  

• Einfühlungsvermögen, Organisationstalent, Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zu Supervision 

• Flexibilität und Einsatzbereitschaft hinsichtlich der Arbeitszeiten, auch an Wochenenden 

• Freude an der Zusammenarbeit mit den professionellen Teamkolleg*Innen  

• Gute PC-Kenntnisse, Führerschein B/Kl. 3 und aktuelle Fahrpraxis 

Informationen zu unserer Einrichtung unter www.hospiz-kaiserslautern.de 

Für Fragen stehen Ihnen gerne Frau Monika Feddeck und Frau Susanne Weiß zur Verfügung: Tel: 0631/343 775 04 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

Hospizverein für Stadt und Landkreis Kaiserslautern e.V. 

Frau Franziska Emrich (Geschäftsführerin) 

Hertelsbrunnenring 22, 67657 Kaiserslautern, Tel: 0631/343 775 00 

Email: personalverwaltung@hospiz-kaiserslautern.de / per E-Mail bitte nur pdf-Anhänge 

mailto:personalverwaltung@hospiz-kaiserslautern.de

