W

frein?

Hospizverein fiir Stadt und
Landkreis Kaiserslautern e.V.

Der Hospizverein fiir Stadt und Landkreis Kaiserslautern e.V. bietet in Trdgerkooperation mit der Westpfalz Hospiz-
und Palliativgesellschaft gGmbH professionelle Beratung sowie einfiihlsame Lebensbegleitung fiir unheilbar erkrankte
Menschen sowie ihre An- und Zugehérigen an — ambulant, persénlich und wertschétzend.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Palliativpflegefachkraft (m/w/d)

flr unsere spezialisierte ambulante Palliativversorgung (SAPV)
mit einem Stellenumfang von 50 — 100 %.

Bei uns kannst du dich und deine Talente entfalten:

e Spezialisierte palliativmedizinische Versorgung: Du beratst, begleitest und versorgst
schwerkranke Menschen im Rahmen der spezialisierten ambulanten Palliativversorgung in ihrem
hauslichen Umfeld.

¢ Koordination & Netzwerkarbeit: Du koordinierst die notwendigen Hilfs- und
Unterstltzungsangebote, beziehst An- und Zugehdrige ein und arbeitest eng mit dem
interdisziplindren Team und weiteren beteiligten Kooperationspartner:innen zusammen.

o Regeldienst & Rufbereitschaft: Du arbeitest Giberwiegend im werktaglichen Regeldienst und
Ubernimmst zusatzlich Rufbereitschaften, um gemeinsam mit dem Team eine kontinuierliche
palliativpflegerische Versorgung unserer Patient:innen sicherzustellen.

Wir freuen uns, wenn du unser Team damit bereicherst:

¢ Personlichkeit & Haltung: Du begegnest schwerkranken Menschen sowie ihren An- und
Zugehorigen mit EinfUhlungsvermogen. Zuverlassigkeit, Eigeninitiative sowie Kommunikations-,
Organisations- und Teamfahigkeit zeichnen dich aus.

¢ Qualifikation & Erfahrung: Du bist examinierte Pflegefachkraft und verfugst idealerweise Uber die
Weiterbildung ,Palliative Care” (mind. 160 Std.). Zusatzlich hast du Erfahrung in der palliativen
Pflege innerhalb der letzten 3 Jahre.

o Mobilitat: Du verflgst Uber den Flhrerschein der Klasse B und hast sichere Fahrpraxis.

Gute Griunde fur uns:

e Arbeitsumfeld & Team: Strukturierte Einarbeitung, familidres Betriebsklima und ein engagiertes,
aufgeschlossenes Team in einem interdisziplinaren und wertschatzenden Arbeitsumfeld.

e Vertrag & Vergiitung: Unbefristeter Arbeitsvertrag, Vergutung in Anlehnung an TV-L KR 9, SAPV-
Zulage, Jahressonderzahlung, automatische Entgeltsteigerungen, Vergutung der Rufbereitschaft.

o Urlaub & Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) sowie zusatzlich je 0,5
Urlaubstage am 24.12. und 31.12. des Jahres, keine Schichtarbeit, Unterstlitzung bei der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten.

e Zusatzleistungen: Betriebliche Altersvorsorge (bAV), betriebliche Krankenversicherung (bKV),
vermogenswirksame Leistungen (VWL), vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten durch ein
jahrliches Fortbildungsbudget zur individuellen Auswahl fachlich passender Weiterbildungen,
regelmaflige Supervision.

Westpfalz Hospiz- und Palliativgesellschaft gGmbH
Hertelsbrunnenring 22, 67657 Kaiserslautern
Franziska Emrich (Geschéftsfuhrerin), Tel.: 0631/343 775 00
E-Mail: personalverwaltung@hospiz-kaiserslautern.de (bitte nur PDF-Anhange)
Weitere Infos zu uns: hospiz-kaiserslautern.de



