
 
 

 
 

Der Hospizverein für Stadt und Landkreis Kaiserslautern e.V. bietet in Trägerkooperation mit der Westpfalz Hospiz- 
und Palliativgesellschaft gGmbH professionelle Beratung sowie einfühlsame Lebensbegleitung für unheilbar erkrankte 

Menschen sowie ihre An- und Zugehörigen an – ambulant, persönlich und wertschätzend. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bei uns kannst du dich und deine Talente entfalten: 

• Öffentlichkeitsarbeit: Du planst und koordinierst die interne und externe Kommunikation unseres 
Vereins, machst unsere Arbeit und Angebote sichtbar und begleitest Veranstaltungen, Projekte und 
Spendenaktionen. Dabei arbeitest du eng mit unseren Fachbereichen und externen Dienstleistern 
zusammen und achtest auf einen einheitlichen Außenauftritt. 

• Social Media: Du betreust unsere digitalen Auftritte, entwickelst kreative Inhalte und erstellst 
Beiträge und Reels, um unsere digitale Präsenz weiter auszubauen.  

• Text & Gestaltung: Du verfasst Pressemitteilungen, Informationstexte und gestaltest 
ansprechende Print- und Digitalmedien wie Flyer, Broschüren, Plakate und Werbematerialien.  
 

Wir freuen uns, wenn du unser Team damit bereicherst: 

• Persönlichkeit & Haltung: Du bist kreativ, kommunikativ und arbeitest eigeninitiativ. Mit den 
Werten und Anliegen der Hospiz- und Palliativarbeit kannst du dich identifizieren und hast Freude 
daran, diese sensiblen Themen authentisch und einfühlsam nach außen zu tragen.  

• Qualifikation & Erfahrung: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich 
Kommunikation, Marketing, Mediengestaltung oder eine vergleichbare Qualifikation. Idealerweise 
bringst du bereits Berufserfahrung mit.  

• Fachliche Kompetenzen: Du hast ein Gespür für Sprache, Gestaltung und zielgruppengerechte 
Kommunikation. Der Umgang mit Social Media und gängigen Grafikprogrammen ist dir vertraut. 
Idealerweise bringst du auch Erfahrung in der Fotografie und Bildbearbeitung mit. 

• Flexibilität & Mobilität: Du bist flexibel in der Arbeitszeitgestaltung, um auch außerhalb der 
regulären Bürozeiten Veranstaltungen zu begleiten und fotografisch festzuhalten. Außerdem 
verfügst du über einen Führerschein der Klasse B und sichere Fahrpraxis.  
 

Gute Gründe für uns:  

• Arbeitsumfeld & Team: Familiäres Betriebsklima und ein engagiertes, aufgeschlossenes Team in 
einem interdisziplinären und wertschätzenden Arbeitsumfeld. 

• Vertrag & Vergütung: Zweijährige sachgrundlose Befristung, Vergütung in Anlehnung an TV-L 
entsprechend der Qualifikation, Jahressonderzahlung, automatische Entgeltsteigerungen. 

• Urlaub & Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) sowie zusätzlich je 0,5 
Urlaubstage am 24.12. und 31.12. des Jahres, keine Schichtarbeit, Unterstützung bei der 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten. 

• Zusatzleistungen: Betriebliche Altersvorsorge (bAV), betriebliche Krankenversicherung (bKV), 
vermögenswirksame Leistungen (VWL), vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten durch ein 
jährliches Fortbildungsbudget zur individuellen Auswahl fachlich passender Weiterbildungen, 
regelmäßige Supervision. 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
 

Hospizverein für Stadt und Landkreis Kaiserslautern e.V.  
Hertelsbrunnenring 22, 67657 Kaiserslautern 

Franziska Emrich (Geschäftsführerin), Tel.: 0631/343 775 00 
E-Mail: personalverwaltung@hospiz-kaiserslautern.de (bitte nur PDF-Anhänge) 

Weitere Infos zu uns: hospiz-kaiserslautern.de 


